ZAKY AD GOSPODARKI
KOMUNALNEIJ I MIESZKANIOWE]T
UL. ROLNICZA 6
46-070 KOMPRACHCICE

OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
SAMODZIELNY REFERENT DS.KSIEGOWOSCI , MAGAZYNU I KASJER
(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:
Obywatelstwo polskie ,
wyksztalcenie — §rednie ,wymagany profil ekonomia, finanse, rachunkowosc
staz pracy — minimum 3 lata na stanowisku kasjera
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie
petna zdolnos$é do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych

Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem:
prawo jazdy ,
dobra znajomo$¢ obstugi komputera,
odpowiedzialno$¢,systematycznosé, kreatywnos¢,kreatywnos¢,odpornosé na
stres

Zakres wykonywanych zadan na zajmowanym stanowisku:
1/Zadania gtéwne:
wykonywanie zadan zwigzanych z ksiggowoscig ,
rozliczanie ilo§ciowo- warto§ciowe magazynu ,
obstuga kasy.
2/Zadania pomocnicze:
Wykonywanie innych prac doraznych zleconych przez bezposredniego
przelozonego a tematycznie zwigzanych ze stanowiskiem .

Wymagane dokumenty:

-List motywacyjny

-Curriculum vitae ze zdjgciem

-kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (Swiadectwo
ukonczenia szkoty), kwalifikacje (zaswiadczenia, certyfikaty) i staz

pracy ( $wiadectwa pracy, za§wiadczenia o aktualnym zatrudnieniu)
-Kwestionariusz osobowy

-Dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tno$ciach



-Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyslnie
potwierdzone wlasnorgcznym podpisem. W przypadku zatrudnienia

pracownik potwierdza powyzsze o$wiadczenie informacjg o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego

Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych w procesie naboru -
klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustaw g z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Z 2002r. Nr 101, poz. 926, tekst jednolity

z p6zZniejszymi zmianami) oraz ustawa z dnia 22 marca 1999r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Z 2001r. Nr 142, poz. 1593, tekst
jednolity z p6Zniejszymi zmianami)"

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesyla¢ w zamknietych kopertach z
podanym adresem zwrotnym 1 dopiskiem ,, Dotyczy naboru na stanowisko:
Starszy referent'" na adres: Zaktadu Gospodarki Komunalnej i

Mieszkaniowej 46-070 Komprachcice ul. Rolnicza 6

Zamkniete koperty z dokumentami aplikacyjnymi mozna réwniez sktadac
osobiscie w Sekretariacie, w siedzibie ZGKiM w Komprachcicach

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od daty opublikowania niniejszego
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Aplikacje, ktore wptyng do Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej po
tym terminie, nie beda rozpatrywane.

W trakcie naboru bedg przeprowadzane rozmowy kwalifikacyjne. O terminie ich
przeprowadzenia kandydaci, wylonieni po wstgpnej selekcji - sprawdzeniu
zlozonych dokumentéw pod wzgledem formalnym - zostang powiadomieni
odpowiednim zapisem w dokumencie: lista kandydatéw spelniajgcych wymagania
formalne zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz bedzie
wywieszona na tablicy informacyjnej w siedzibie ZGKiM wKomprachcicach.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie ZGKiM w
Komprachcicach.

Dyrektor Zaktadu
Henryk Wodausz



